
 Située dans le département de Seine et Marne, la ville de Vaires-sur-Marne,   13 
368 habitants, s’inscrit dans la dynamique de développement de la communauté d’agglomération de Paris-Vallée 
de la Marne. Site olympique, la ville bénéfice d’une situation attractive et d’un important réseau de connexions. 
Facilement accessible en transport, notre collectivité possède de nombreux atouts, notamment : 

❖ Son commerce de proximité dynamique  
❖ Ses équipements sportifs et culturels qui lui ont valu l’obtention du Label ville Active et Sportive en 

2016. 
❖ Un patrimoine naturel préservé 

 

 

LA VILLE DE VAIRES SUR MARNE 
RECRUTE POUR SA DIRECTION POPULATION ET SOLIDARITÉ 

 

Un(e) agent(e) d’animation à la résidence autonome des Mésanges 
 
Au sein de la Direction Population et Solidarité, sous la responsabilité du directeur de la 
résidence autonome des Mésanges, vous assurez, dans le respect des directives municipales, 
la coordination des actions d’animation et le pilotage d’actions spécifiques. Vous serez force 
de proposition en étant à l’écoute des besoins spécifiques des résidents, des familles et de 
l’équipe. Au sein d’une équipe de 7 agents (directeur, secrétaire, gardien, agents de salle et 
de cuisine) et d’une résidence de 80 logements, le poste d’animateur(trice) est central dans la 
vie de la résidence. 
 
MISSIONS : 
 
Animation 

✓ Définir le projet d’animation en lien avec la volonté municipale, les attentes des 
résidents et en collaboration avec les membres de l’équipe, 

✓ Elaborer un programme d’animation diversifié autour, entre autres, d’activités 
physiques, artistiques, manuelles, sociales, de prévention et de bien-être, 

✓ Planifier, coordonner, préparer et animer les activités proposées en lien avec les 
intervenants et l’équipe, 

✓ Inciter les résidents à participer aux activités et sorties, 
✓ Participer aux temps forts de la résidence (repas anniversaires, veillée de noël, goûters 

festifs et thématiques, évènements ponctuels…). 
 
Accompagnement 

✓ Accueil et accompagnement individuel et collectif des résidents,  
✓ Identification des besoins et des attentes des résidents, 
✓ Participation à l’élaboration, la mise en place, le suivi et l’évaluation des projets 

d’accompagnement personnalisé, 
✓ Lien avec les familles et les bénévoles,  
✓ Favoriser les échanges intergénérationnels. 

 
Coordination 

✓ Coordination, planification et communication des activités et des animations, en lien 
avec l’équipes, les intervenants, les familles et les bénéficiaires, 



✓ Pilotage et évaluation des actions menées en termes de fréquentation et de 
pertinence, 

✓  Réalisation de bilans d’activités, 
✓ Ajustement des projets et des actions, 
✓ Pilotage des actions spécifiques séniors (Séjour ANCV, sorties …) 
✓ Mise en place d’activités et de sorties en commun avec un réseau de partenaires 

internes (CCAS, Ville) et externes à développer (Médiathèque…),   
✓ Gestion des commandes et factures liées à l’animation, 
✓ Gestion de la régie de recettes, 
✓ Préparation et suivi du budget animation. 

 
PROFIL: 

✓ Être titulaire d’un diplôme dédié à l’animation (facultatif), 
✓ Maîtrise de l’outil informatique, 
✓ Être titulaire du permis B (conduite de VL ou minibus), 
✓ Travailler en équipe pluridisciplinaire, 
✓ Savoir rendre compte de son activité, 
✓ Savoir organiser et chiffrer une action, un projet, 
✓ Être rigoureux et méthodique dans la gestion administrative, 
✓ Motivation, dynamisme, enthousiasme et polyvalence, 
✓ Être à l’écoute et disponible, 
✓ Esprit d’initiative 

Cadre d’emploi des agents d’animation 
 Poste à temps complet 

 
➢ Rémunération statutaire + 13ème mois + régime indemnitaire (IFSE + CIA) + Plurélya 

 
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser à : 

Madame le Maire 
Hôtel de Ville - 26, boulevard de Lorraine - 77360 VAIRES SUR MARNE 

Ou par mail à :  
recrutement@vairessurmarne.fr 

Pour toutes informations complémentaires contactez la direction des ressources humaines au 01.64.72.45.31 
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